Перечень нормативных правовых актов Тульской области, в которых в I полугодии 2018 г. выявлены положения (факторы), способствующие проявлению коррупции 
	№ п/п
	Реквизиты нормативных правовых актов, в которых выявлены положения (факторы) способствующие проявлению коррупции
	Коррупциогенный фактор
	Принятые меры
	Результаты принятых мер

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Приказ министерства труда и социальной защиты Тульской области от 28.12.2017 № 630-осн «Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги «Организация проведения оплачиваемых общественных работ»
	Выявлен коррупциогенный фактор, создающий возможность для уполномоченного органа произвольного выбора норм, подлежащих применению в конкретном случае  (пп. «и» п. 3 Методики)
	Экспертное заключение от 07.02.2018 № 44-П
направлено в адрес министерства труда и социальной защиты Тульской области
	Приказом министерства труда и социальной защиты Тульской области от 29.05.2018 № 262-осн внесены соответствующие изменения.
Снят с контроля 19.06.2018

	2.
	Приказ министерства труда и социальной защиты Тульской области от 17.01.2018 № 13-осн «Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги «Выплата компенсации затрат на оплату проезда инвалидам, страдающим почечной недостаточностью, проходящим гемодиализ в учреждениях здравоохранения Тульской области вне населенного пункта постоянного проживания»
	Выявлен коррупциогенный фактор, создающий возможность для уполномоченного органа произвольного выбора норм, подлежащих применению в конкретном случае  (пп. «и» п. 3 Методики)
	Экспертное заключение от 20.02.2018 № 65-П
направлено в адрес министерства труда и социальной защиты Тульской области
	___

	3.
	Приказ министерства труда и социальной защиты Тульской области от 13.03.2018 № 108-осн «Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги «Назначение и выплата ежемесячной денежной выплаты на ребенка в Тульской области»
	Выявлен коррупциогенный фактор, создающий возможность для уполномоченного органа произвольного выбора норм, подлежащих применению в конкретном случае  (пп. «и» п. 3 Методики)
	Экспертное заключение от 05.04.2018 № 208-П
направлено в адрес министерства труда и социальной защиты Тульской области
	Приказом министерства труда и социальной защиты Тульской области от 01.06.2018 № 277-осн внесены соответствующие изменения.
 Снят с контроля 18.06.2018


